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I JORNADAS FORMATIVAS Y DE 

SENSIBILIZACIÓN EN DIVERSIDAD 

FUNCIONAL:  

“VEN, SIÉNTATE, “APREME” Y ESCUCHA” 

Días 14 y 15 de Diciembre de 2016 

PRESENTACIÓN: 

La Asociación APREME, organiza la Primera Edición de las Jornadas de Sensibilización 

en Diversidad Funcional “VEN, SIÉNTATE, “APREME” Y ESCUCHA”, con motivo 

del día Internacional de Personas con Discapacidad. Es todo un reto y muy gratificante 

poder desarrollar acciones que nos permitan crear conciencia sobre la diversidad 

funcional. Sabemos, como Asociación de Padres y Madres, que cada vez más, tanto 

desde la Administración como desde los colectivos, se apuesta por realizar una 

verdadera inclusión social. Sin embargo, en la práctica esta inclusión se encuentra con 

diferentes barreras tales como el desconocimiento, la marginación y la incomprensión, 

en pocas palabras la falta de sensibilización. La sociedad se sensibiliza respecto a 

aquello que conoce, por ello se pretende que la diversidad funcional deje de ser 

desconocida para nuestra sociedad y de esa forma tener un entorno más justo en 

donde puedan participar todas las personas sin distinciones.   

Estas Jornadas se denominan “VEN, SIÉNTATE, “APREME” Y ESCUCHA” porque se 

pretende que las personas asistentes presten atención y den el significado a la palabra 

“Apreme” (participa, aprende…) que más se ajuste a su vivencia personal en el 

transcurso a estas jornadas. Serán ellos/as los que den el verdadero significado. 
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¿Qué queremos lograr?  

 • Reconocer que vivimos en una sociedad en donde todos/as tenemos diferentes 

capacidades.  

• Conocer las necesidades de  las personas con diversidad funcional.  

• Fomentar actitudes positivas (respeto, trato adecuado, apoyo mutuo, etc.)  

• Reconocer que en las diferencias existen oportunidades para todos/as y valorar que 

cada persona nos aporta algo independientemente de sus limitaciones y necesidades.  

• Reconocer qué es lo que podemos aportar en el día a día y desde lo que nos toca 

vivir, como familia, profesional, educadores, etc. para construir una sociedad en donde 

todos/as tengamos cabida. 

 Fomentar la interacción de los profesionales que trabajan en las diferentes 

entidades de personas con diversidad funcional. 

¿A quién queremos llegar?  

  -A las familias: para que nos acerquen a la realidad de sus vivencias, aporten 

información, aporten en el día a día y desde lo que nos toca vivir, como familia, para 

construir una sociedad en la que todos/as tengamos cabida. 

-A los/as profesionales: porque son parte de la diversidad funcional, pueden aportar 

información interesante y forman parte del motor principal hacia el avance de una 

plena equiparación de derechos. 

-A la Comunidad: porque siempre habrá accidentes y enfermedades. Sin embargo, las 

administraciones y las comunidades pueden y deben tomar medidas para acabar con 

las causas sociales, es decir, las limitaciones que las personas enfrentan a causa de los 

prejuicios y las barreras sociales, culturales, económicas y físicas a su participación en 

la sociedad. 

Desde la Asociación APREME esperamos que el desarrollo  de las Jornadas sea 

satisfactorio para todos/as los/as asistentes, y les invitamos a estar activos en el 
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 intercambio de ideas, para aprovechar bien la oportunidad de compartir juntos/as 

esos días, en los cuales las aportaciones y experiencias vitales de muchos/as de los/as 

participantes pueden ser una importante referencia para el futuro de las 

organizaciones. 

PATROCINADORES: 

Obra Social La Caixa  

 

Sinpromi  

 

Ayuntamiento de Icod de Los Vinos 

 

Ayuntamiento de Garachico 

 

 

Hey Participa  

 

 

 

 

 



 Miembro de: 

 

COLABORACIONES: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA: 

DÍA 14 DE DICIEMBRE: Conferencia de PABLO PINEDA. “La Diversidad en Primera 

persona”. 

19:00 h. Inauguración de las Jornadas por los patrocinadores y la entidad organizadora 

19:30 h. Conferencia. “La Diversidad en Primera Persona” 

Ponente: PABLO PINEDA Primera persona con Síndrome de Down en haber 

finalizado una carrera universitario, como licenciado en magisterio en la Universidad 

de Málaga. Ganador de la Concha de Plata como “actor revelación” en el Festival de 

cine de San Sebastián con la película “Yo También” protagonizada junto a Lola Dueñas. 

Lugar de Celebración: Teatro Cine Fajardo (Icod de los Vinos) 

DÍA 15 DE DICIEMBRE: Ponencia de Natalia Rubio Arribas. “Sexualidad, discapacidades 

y diversidades”. 
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De 9:00 a 11:30 h. Ponencia: “Sexualidades, Discapacidades y Diversidades”              

Ponente: NATALIA RUBIO ARRIBAS. Licenciada en Psicología, Pedagogía, Diplomada 

en Magisterio en Educación Especial y Sexóloga. Presidenta de la Asociación Estatal 

Sexualidad y Discapacidad.  

De 11:30 a 12:00 h. Descanso. COFFEE BREAK  

De 12:00 a 13:30 h. Mesa de Experiencias:                   

 - Fabiola Socas. Artista Musical                    

- Arancha García. Escritora.                    

- Michelle Alonso. Deportista Paralímpica.                    

- Faustino Afonso Dguez. Deportista Paralímpico.                    

- Raúl Cordero. Representante “Plataforma Tenerife Discapacidad”.                    

- Mª Rosario Rguez. Alonso. Representante de Familias.  

De 13:30 a 14:00 h. Cierre de las jornadas. 

Lugar de Celebración: Salón de Actos del Edificio del Cabildo Insular de Tenerife (Icod 

de los Vinos). 
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RESULTADOS OBTENIDOS: 

A NIVEL CUANTITATIVO se tuvieron en cuenta los siguientes resultados: 

Nº de personas participantes en las jornadas: 

Día 14 de diciembre: nº de personas participantes: 400 personas. 

Día 15 de diciembre: nº de personas participantes: 160 personas. 

Estos datos se obtuvieron a través de las fichas de inscripción a las jornadas, que las 

personas debían enviar al correo electrónico jornadasapreme@gmail.com. 

A NIVEL CUALITATIVO: 

Con la finalidad de mejorar la calidad y las acciones que se hayan desarrollado dentro 

de las Jornadas, se ha utilizado como instrumento de evaluación cualitativa un 

cuestionario de participación.  

CUESTIONARIO: 

TRAS LA REALIZACIÓN DE LAS I JORNADAS DE SENSIBILIZACIÓN “VEN, SIÉNTATE 

APREME Y ESCUCHA” DE LA ASOCIACIÓN APREME Y ELABORADAS LAS ENCUESTAS DE 

PARTICIPACIÓN, LOS RESULTADOS OBTENIDOS NOS DEJAN LAS SIGUIENTES 

CONCLUSIONES.  

1. SEXO: 

La asistencia en relación al género nos deja una afluencia mayoritariamente femenina 

con un 83% de las personas participantes en las jornadas. Con un 17% de participantes 

masculinos nos da a entender una mayor inclinación por parte de las mujeres a asistir y 

participar en las jornadas de sensibilización sobre diversidad funcional.  
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2. EDAD:  

El intervalo de edad con más afluencia se ubica entre “18 a menos de 28 años” con un 

40%. Entre los “28 a menos de 38 años” un 28% y con un 26% de “38 a menos de 48 

años”. A partir de los 48 años el porcentaje disminuye notablemente, dado que las 

franjas entre 48 años y 65 o más no superan el 6% de la asistencia a las jornadas. La 

mayor participación por parte de la población joven o joven-adulta también se debe, 

como veremos posteriormente, a la alta difusión que tuvieron las jornadas en los 

centros de estudios.  

 

 

 

 

 

 

3. CÓMO TE ENTERASTE DE LAS JORNADAS:  

Muy diversos son los medios mediante los cuales las personas asistentes a las jornadas 

han obtenido información sobre éstas. Desde prensa (6,5%) radio (4,5%) y vía correo 

electrónico (2%). Por parte de la difusión realizada por la propia asociación APREME 

tenemos un 9% y vía facebook un 12% teniendo en cuenta la propia difusión de la 

asociación a través de su espacio facebook. Como se había mencionado anteriormente 

el principal medio de obtención de información para las jornadas ha sido a través de 

los centros de estudios (Universidad, Ciclo TAPSD, instituto, etc.) con un 22% sobre el 

total. Dentro del ámbito laboral un 11% y a través de amistades y/o conocidos otro 

11% de la población asistente.  
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4. CONOCÍAS A LA ASOCIACIÓN APREME ANTES DE TU PARTICIPACIÓN EN LAS 

JORNADAS: 

Sobre la pregunta “conocías la asociación APREME, antes de tu participación en las 

jornadas” mayormente se ha respondido que SI con un 74%. Y sólo un 26%  han 

descubierto la asociación a través de las primeras jornadas de sensibilización. 

 

 

 

 

 

 

5. CREES QUE TIENES INFORMACIÓN SOBRE APREME Y LAS ACCIONES QUE 

DESARROLLA: 

Enlazando con la anterior cuestión se les ha preguntado si “creen que tienen 

información sobre APREME y las acciones que desarrolla” el 61% a contestado que sí 

dispone de información sobre nuestras actividades y un 39% que no.  
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6. CONOCES EL PROGRAMA DE RADIO “APREME AL AIRE”, EN YCODEN DAUTE 

RADIO Y QUE LLEVA A CABO APREME: 

Dentro de nuestras actividades se encuentra el programa de radiodifusión “APREME al 

aire” por el cual se les ha preguntado sobre su alcance. EL 48% de los asistentes no 

conocían el programa de radio, un 19% “sí, pero no lo había escuchado” y el 33% “sí, lo 

he escuchado alguna vez”.  

7. VALORA EN UNA ESCALA DE UN 1 AL 5, TU SATISFACCIÓN CON RESPECTO A 

LAS JORNADAS, DONDE EL 1 ES MUY POCO SATISFECHA Y EL 5 ES MUY 

SATISFECHA:  

La valoración de los participantes sobre su satisfacción con respecto a las jornadas, 

donde el 1 es muy poco satisfecho y el 5 es muy satisfecho, los resultados son los 

siguientes: el 83% de los asistentes valoran con la puntuación más alta “5” su grado de 

satisfacción con respecto a las jornadas. Un 11% otorga una puntación de “4” y tan 

sólo el 6% valora su satisfacción con un “3”. Según estos datos y teniendo en cuenta 

que eran las primeras jornadas de sensibilización realizadas por APREME podemos 

decir, en relación al grado de satisfacción de los participantes, que el resultado 

obtenido es altamente notable.  
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8. QUÉ FORMACIÓN TE INTERESARÍA RECIBIR DE CARA A UNAS PRÓXIMAS 

JORNADAS:  

Como conclusión se preguntó sobre “qué formación te interesaría recibir de cara a 

unas próximas jornadas” y ante la gran variedad de respuestas destacaremos aquellas 

que más se han repetido y que pueden servir cómo orientación futura. La temática con 

mayor interés para unas próximas jornadas está relacionada con “la formación sobre 

recursos, centros, legislación, etc. de diversidad funcional”. Otros temas que también 

han suscitado un alto interés están vinculados a “la familia y diversidad funcional” al 

“empleo con apoyo” y a “la autonomía e integración de personas con discapacidad o 

diversidad funcional”. En menor medida se han destacado otras posibles temáticas que 

van desde “la diversidad en la cultura y el deporte” al “ocio normalizado en personas 

con diversidad funcional”. 

EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD FUNCIONAL 

SEXUALIDAD Y DIVERSIDAD FUNCIONAL 

SALUD MENTAL Y DIVERSIDAD FUNCIONAL 

FORMACIÓN SOBRE RECURSOS, CENTROS, LEGISLACIÓN, ETC.  

FAMILIA Y DIVERSIDAD FUNCIONAL 

PAUTAS MOTIVACIONALES PARA PROFESIONALES  

HERRAMIENTAS PARA INTERVENCIÓN CON DIVERSIDAD FUNCIONAL 

OCIO NORMALIZADO 

EMPLEO CON APOYO 

TRASTORNO CONDUCTA  

AUTONOMÍA PERSONAL 

INTEGRACIÓN Y DIVERSIDAD FUNCIONAL 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

LA DIVERSIDAD EN LA CULTURA Y EL DEPORTE  
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9. OBSERVACIONES:  

 

A modo de observaciones por parte de los asistentes a las primeras jornadas de 

sensibilización de la asociación APREME sobre diversidad funcional sólo cabe destacar 

la necesidad de mejorar el espacio de realización de éstas debido a las inconvenientes 

presentados por el recinto donde se celebraron los actos.  

 

SER MÁS ESTRICTOS CON LOS HORARIOS  

MEJORAR EL ESPACIO PARA UNAS PRÓXIMAS JORNADAS  

ESTABLECER DESCANSOS  

 

 

10. CONCLUSIONES 

A nivel general, podemos concluir que las I Jornadas de sensibilización “Ven, Siéntate, 

Apreme y Escucha” han conseguido los objetivos planteados, a raíz de los resultados 

tan positivos obtenidos. Han tenido gran repercusión y sensibilización a nivel socio 

comunitario, contando con un gran nivel de participación activa, superando incluso las 

primeras expectativas. Por tanto, se plantea para próximos años celebrar las II 

Jornadas de sensibilización “Ven, Siéntate, Apreme y Escucha”. 
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PRESENTACIÓN FOTOGRÁFICA: 

Conferencia de PABLO PINEDA. “La Diversidad en Primera persona”. 

 

 

  

 


